An | n-at or | . DAL VANGELO DI MATTEO (MT 25,14-30); o _ _ _

R AR Avverra come di un uomo che, partendo per un viaggio, chiamo i suoi

dove cone quando servi e consegno loro i suoi beni. A uno diede cinque talenti, a un atro due,
! ! T aun atro uno, a ciascuno secondo la sua capacita, e parti. Colui che aveva

ricevuto cinque talenti, ando subito a impiegarli e ne guadagno dtri cinque.

dalla lettera del 1884: Cosi anche quello che ne aveva ricevuti due, ne guadagno altri due. Colui
“...era scena tutta vita, tutta noto, invece che aveva ricevuto un solo talento, andd a fare una buca nel terreno e
tutta allegria. Chi correva, chi saltava, vi nascose il denaro del suo padrone. Dopo molto tempo il padrone di quei
chi falxceva saltare. Qi ISI g|||ocava alla servi tornd, e volle regolare i conti con loro. Colui che aveva ricevuto
rana, la a barrarotta ed al pallone. In un cinque talenti, ne presento altri cinque, dicendo: Signore, mi hai consegnato

I rar n n cr hi i gi ni . ] . S
cﬂgg%eﬁdaevaa?jgl ?teo ll;bb?aocdci 'Sn d:or gtl g vai : cinque talenti; ecco, ne ho guadagnati atri cinque. Bene, servo buono e

quale narrava una storiella. In un altro fedele, gli disse il suo padrone, sei stato fedele nel poco, ti dard autorita su
luogo un aninatore, in mezzo ad altri molto; prendi parte dla gioia del tuo padrone. Presentatosi poi colui che
giovanetti, giocava all’asino vola ed ai mestieri. Si aveva ricevuto due talenti, disse: Signore, mi hai consegnato due talenti;
cantava si rideva da tutte le parti e dovunque aninmatori e vedi, ne ho guadagnati altri due. Bene, servo buono e fedele, gli rispose il
preti ed intorno ad essi i giovani che padrone, sl stato fedele nel poco, ti dard autorita su molto; prendi parte alla

gioia del tuo padrone. Venuto infine colui che aveva ricevuto un solo
talento, disse: Sighore, so che sai un uomo duro, che mieti dove non hai
seminato e raccogli dove non hai sparso; per paura andai a nascondereil tuo
talento sotterra; ecco qui il tuo. Il padrone gli rispose: Servo malvagio e
infingardo, sapevi che mieto dove non ho seminato e raccolgo dove non ho
sparso; avresti dovuto affidare il mio denaro ai banchieri e cosi, ritornando,
avrei ritirato il mio con I'interesse. Toglietegli dunque il talento, e datelo a
chi hai dieci talenti. Perché a chiunque ha sara dato e sara nell abbondanza;
ma a chi non ha sara tolto anche quello che ha E il servo fannullone
gettatelo fuori nelle tenebre; |a sara pianto e stridore di denti.

schi amazzavano allegranente. Si @ vedeva
che fra i giovani ed educatori regnava |la
pitu grande cordialita e confidenza. Ilo
ero incantato a questo spettacolo e
Valfré m disse: «Veda: la famliarita
porta amore, e |’ anmore confidenza» Co €
che apre i «cuori e i giovani palesano
tutto senza tinore ai maestri, agli
assistenti e agli animatori. D ventano
schietti in confessione.”
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PATENTE DI GUI DA DELL’ ANI MATORE

per avere (ed essere) una buona guida occorre evitare di...

Segnale
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Segnale
stradale
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stradale

Segnale
stradale

Segnale
stradale

Animare al “nostro” 100% facendo vedere a tutt
quanto sianp bravi a fare gol e a fare il lavoro
manuale...ma i nostri ritm non sono i |oro.

Escl udere |’ accesso a qual cuno...sianp tutti quant
qui per animare ed essere animati...gli animli da
panchi na sono veranente fuori |uogo

Arrendersi alle prime “apparenti” difficolta (i
ragazzino che stressa, il caldo, il “non sono
capace”...)

Grare in tondo senpre in conpagnia degli stess
ragazzi (effetto Peluche) o ancora peggio dedl
stessi animatori

Essere una mina vagante ad alto potenziale esplosivo
(parol acce appena la m a squadra perde, bestenmi a!!)

L'animatore fa...il ragazzo ripete (nel bene e nel
mal e) .

Andare avanti da soli, senza |’'aiuto di nessuno
(figurati se ho bisogno di Do poi), |’ essere
convinti di saper fare tutto per tutti. Wat’'s

col | abor azi one?

MANUALE DEL GIOCO...

PERCHE' IL G OCO E | MPORTANTE?

I'l ragazzo tira fuori la sua vera personalita;

Cone egli vive il gioco cosi vive la vita di ogni giorno;

E un nezzo per |’animatore di stare a contatto con il ragazzo
(“abbassarsi al loro livello”);

Favorisce 1o sviluppo della fantasia e della creativita;

Diventa un nezzo per fare energere la spontaneita;

Pud essere un valido indicatore della salute (fisica e dell’anim)
dei ragazzi;

« Quando vede un ragazzo che si apparta dal gioco, che

©

Analisi della disponibilita di materiale;

Anal i si degli interessi dei giocatori;

rifiuta di giocare, preoccupatevi di lui ¢'¢ qualcosa che non va dal punto di vista fisico o
morale » (d. Bosco)
COME SI SCEGLI E UN d oCo
Anal i si del gruppo (nunero, obbiettivo, sesso, eta,...);
(( ! Anal i si del |’ anbi ente (conoscere il 1uogo);
Anal i si del tenpo di realizzo e della durata;

Anal i si della frequenza e del |l " al ternarsi dei
ochi .

©
©
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@ Analisi delle forze a disposizione;
©
©
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NOTA: Il gioco una volta pensato va realizzato nma soprattutto proposto

:

(non va sottovalutato questo nomento) e poi spiegato (passaggio
critico).

REALI ZZA UN G OCO.

OO

Non arrivare all’ultinm nomento na preparare tutto per tenpo;
Cercare di coinvolgere i ragazzi nell’organizzazi one;

Cercare di provarlo il gioco in precedenza, se € nuovo;

Fare attenzione alle regole che portano all’inattivita;
Assicurarsi che tutti abbiano capito il gioco;

Per spiegare utilizzare “sussidi viventi” oppure cartelloni”;
Regol e chiare e precise da subito (anche inprovvisate);
Interventi decisi equi e sicuri per calmare gli anim;

Coi nvol gi ment o dei ragazzi con qual che handicap fisico;

Di stinguere il piu possibile |e due squadre;

NOTA: 1l gioco va concluso anche in nodo ordinato e pensato prinma

(prem eventuali conpresi) e anche questo & un nmonento d
ani mazi one (per ogni gioco c'eé chi vince e c¢'é& ch
perde...). Non dinmentichiano la revisione del gioco tra
gli animatori.



